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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN HUNEDOARA
SCOALA GIMNAZIALA »MIRCEA SANTIMBREANU” BRAD
Strada Libertdtii, nr.21, municipiul Brad jud. Hunedoara
Tel / Fax 0254 -612674 , e-mail m_s_brad@yahoo.com

Nr.

954 /A8.08. 2022

ANUNT

Avénd in vedere prevederile Hotédrarii Guvernului Roméniei nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri

publice, cu modificarile i completérile ulterioare,

SCOALA GIMNAZIALA”MIRCEA S\NTIMBREANU” BRAD, cu sediul in municipiul Brad,

str. Libertdfii, nr. 21, jud. Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata
a urmdtorului post contractual vacant nedidactic —0,5 post INGRIJITOR .
Actele necesare pentru inscrierea la concurs:

1. Cerere de inscriere la concurs adresatd directorului Scolii Gimnaziale” Mircea Santimbreanu ™
Brad — conform modelului pe care il gasifi la secretariatul unitifii de invatimant;

2. Copie certificat nagtere, certificat césatorie(sentinta de divort, dacd este cazul), act de identitate
sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz. in cazul in care candidatul si-a
schimbat numele, se solicitd copii dupa documentele care atestd schimbarea numelui;

3. Copii dupa documentele care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, pentru indeplinirea conditiilor specifice pentru post;

4. Copia carnetului de munca sau, dupd caz, raport Revisal sau o adeverin{d in original care s
ateste vechimea in munca, in meserie gi/sau in specialitate;

5. Cazier judiciar in original;

6. Adeverin{d medicala care si ateste starea de sandtate fizica si psihicd corespunzitoare, eliberati
cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului, de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

7. Curriculum vitae.

Nota: Opisul dosarului se Intocmeste in 2 exemplare, un exemplar fiind restituit candidatului cu

numdr de inregistrare. Actele prevazute la punctele 2, 3, 4 vor fi prezentate si in original, in vederea
verificdrii conformitétii copiilor cu acestea.

Conditii generale de ocupare a postului:

Cetétenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si cu domiciliul in Roménia;

Cunostinte de limba roména, scris si vorbit;

Virsta minima reglementata de prevederile legale;

Capacitatea deplina de exercifiu;

Stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care se candideazd, atestati in baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
Tndeplinirea conditiilor de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
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e Nu a fost condamnat/a definitiv pentru sivArsirea unei infrac{iuni contra umanititii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau In legaturd de serviciu, care impiedici infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului de_ingrijitor:
o Studii medii: minim 12 clase;

» [Experienti in activitati de Ingrijire a prescolarilor doveditd prin documente ;

» Cunostinte de efectuare curdtenie, de utilizare a substantelor de curitenie si a ustensilelor si
aparatelor de lucru;

» Disponibilitate pentru program flexibil, intre orele 06%-18" i in zilele de sAmbita si duminica,
daci este cazul;

» Abiliti{i de relationare-comunicare cu intreg personalul unititii de inva{imant;

o Abilitdti de munca in echipi;

Atributii principale ale postului:

* Gestionarea bunurilor §i a materialelor primite sau preluate sub inventar de la administrator si
conservarea lor;

* Rispunderea in ceea ce priveste bunurile personale ale copiilor aflate in vestiare si in silile de
clasi;

o Efectuarea lucrarilor de ingrijire ale spatiilor unitatii;

» Participarea la stagii de formare/cursuri de perfectionare.

Tematica pentru ocuparea posturilor de ingrijitor:

¢ Reguli de efectuare a curdteniei in unitétile de Invatamant;

e Metode de dezinsectie si dezinfectie;

¢ Norme de conduité profesionala a personalului - ingrijitor curdtenie;

e Atributiile previzute in fisa postului pentru ingrijitor curitenie;

¢ Obligatii ce revin personalului privind cunoasterea si respectarea normelor de protectia muncii

si P.S.L

Bibliografie pentru ocuparea posturilor de ingrijitor:
1. Legea sinatafii si securitdfii In muncd nr. 319/2006 cu modificarile si completdrile ulterioare si
Normele de aplicare aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;

¢ Capitolul IV - Obligatiite lucritorilor;

¢ Capitolul V - Supravegherea sinatatii;

¢ Capitolul VI-Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea cvenimentelor;

¢ Capitolul VII- Grupuri sensibile la riscuri;
2. Legea nr.307 /2006 privind apérarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificérile si completarile ulterioare.

e Capitolul I - Dispozitii generale;

¢ Capitolul II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.
3. Legea nr. 53/2003 actualizatd - (Codul muncii - art. 39 (1) drepturile si obligatiile salariatului),
incetarea contractului individual de munca (art. 55 s1 56 Codul Muncii), Rdspunderea disciplinard (art.
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247 - art. 252 Codul Muncii);
4. Ordinul nr. 5447 din 31 august 2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitafilor de invatamant preuniversitar, Titlul IIl — Managementul unititii de invatamant,
Cap. I, Cap. I, Cap. III, Art.16-21, Titlul IV - Personalul unititilor de invatamant, Titlul VI -Structura,
organizarea si responsabilitatile personalului nedidactic, Cap. III Compartiment administrativ,
Sectiunea I, Organizare si responsabilititi, Art. 81-82;
5. Masurile de organizare a activitatii in cadrul unitétilor/institutiilor de nvitdmant in conditii
de siguranta epidemiologica, conform Ordinului ME si MS nr. 5338/2015/01.10.2021;
6. Ordinul MS nr. 1.456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, publicat in Monitorul Oficial,
nr. 787 din 28 august 2020 cu modificarilor si completérilor aduse de ORDINUL nr. 1.885 din 16
septembrie 2021.

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI

de ocupare a postului vacant de ingrijitor

Nr. crt. | Etape concurs Data/perioada
1. | Publicarea in MO 28.03.2022
2 Depunerea dosarelor 18.04.2022 orele 9,00-16,00
3. | Selectia dosarelor 19.04.2022 orele 9,00-15,00
4. Afisarea rezultatelor 19.04.2022 ora 16,00
5. | Depunerea contestatiilor 20.04.2022 orele 9,00-12,00
6 Solutionarea contestatiilor 20.04.2022 orele 12,00-16,00
7. | Afigarea rezultatelor dupa contestatii 20.04.2022 ora 16,30
8. | Proba practici 28.04.2022 orele 9,00-11,00
9. | Afisarea rezultatelor 28.04.2022 ora 16,00
10. | Depunerea contestatiilor 29.04.2022 orele 8,00-12,00
11. | Solutionarea contestatiilor 29.04.2022 orele 9,00-16,00
12. | Afisarea rezultatelor dupa contestatii 29.04.2022 ora 16,30
13. | Interviu 02.05.2022 orele 9,00-12,00
14. | Afisarea rezultatelor 02.05.2022 ora 12,30
15. | Depunerea contestatiilor 02.05.2022 orele 13,00-15,00
16. | Solutionarea contestatiilor 02.05.2022 orele 15,00-16,00
17. | Afisarea rezultatelor finale, dupa contestatii 02.05.2022 ora 16,30

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probi fiind de: 50 puncte.
Participa la interviu numai candidatii care au ob{inut cel putin nota 5 la proba practic.
Rezultatul final, care trebuie si fie minimum 5 (cinci), este calculat ca media aritmetici a
notelor de la proba practici si interviu.
Eventualele contestatii se depun la sediul unittii sc largf—%n,perioada mentionatd in grafic.
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