UNIUNES EUROPEANA Instrmente Strusturals

Nr. /Ic%/ogg. of. L84/

20342020

Aprobat C.A. nr. 18/29.01.2021

ANUNT CONCURS PENTRU RECRUTARE S| SELECTIE
PERSONAL iN CADRUL PROIECTULUI POCU,, PRIMII PASI iN
EDUCATIA TIMPURIE iIN COMUNITATEA BRAD, JUDETUIL

HUNEDOARA".

Scoala Gimnaziald ” Mircea Sintimbreanu” Brad , in baza Legii Educatiei
Nationale nr.1/2011cu modificarile i completirile ulterioare organizeazi concurs
pentru ocuparea urmitoarelor posturi contractuale aprobat prin H.G. nr. 286/2011,
modificat si completat de H.G. nr. 1027/2014, In cadrul institutiei.

Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioads determinata

3 posturi de EXPERT MANAGEMENT EDUCATIONAL

. Conditii specifice de participare la concurs:

Expert 1

4N zix 30 luni

Expert 2

2h/ zi x 30 luni
2 h/zi x 6 luni
2 h/zi x 24 luni
Expert3
3h/zix 6 luni

Cerinte post :
- nivelul studiilor: absolvirea unei institutii de invatimant superior de minim 3

ani,

experienta in implementarea activitatii educative 2 ani
vechime In specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 3 ani.
competente solicitate :
operare PC
competente de comunicare scrisa si orala in hmba romana
capacitate de lucru in echipd
cunostinte privind educatie anteprescolara
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Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioada determinats
2 posturi EDUCATOR PUERICULTOR(3h x 6 luni )
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor; STUDIT MEDII — 4 ANI
- experienta in activitafi pedagogice cu copii, minim un an
- competente solicitate ;
- operare PC
- competente de comunicare scrisa si orala in limba roméns
- capacitate de lucru in conditii dificile
capacitate de adaptare
capacitate de a manifesta empatie pentru persoane aflate in
vulnerabilitate
-capacitate de lucru in echipa

I

Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioadi determinati
1 post CONSILIER EDUCATIE PARENTALA (4h X 20 luni)
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: STUDIT SUPERIOARE 3 ani
- experienta in implementare activiteti educative, minim un 2 ani
- competente solicitate ;
- operare PC
- competente de comunicare scrisa si orala in limba romani
- capacitate de lucru in conditii dificile
- capacitate de lucru in echipi

Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioadd determinati
2 posturi EXPERT GRUP TINTA
1 post Expert GT 1 -6 h/zi x 30 luni
e 1 h/zix 18 luni
1 post Expert GT 2 — 6 h/zi x 30 luni

e 1h/zix6 luyni

- nivelul studiilor: absolvirea unei instituii de Invatimant superior de minim 3

ani,
- experienta in implementarea activitatii 2 anj
- competente solicitate :
- operare PC
- competente de comunicare scrisa si orala in limba romana
- capacitate de [ucru in echip






Denumirea posturilor: post vacant co

ntractual pe perioadi determinati

1 post EXPERT COMUNICARE

4 h/zi x 8 luni
- nivelul studiilor: absolvirea
3 ani,
- experienta profesionala in
- competente solicitate :
- operare PC

unei institutii de invétimant superior de minim

activitatea de informare 2 ani

- abilitate de comunicare si realtionare

- abilitate de analiza sj

sintezg

- capacitate de lucru in conditii dificile

- spirit de initiativa

- competente de comunicare scrisa si orala in limba roméni

- capacitate de lucru in

echipa

Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioadd determinats
1 post INGINER CONSTRUCTII CIVILE

4 h/zi x 6 luni
- nivelul studiilor; absolvirea
3 ani,

unei institutii de invitimant superior de minim

- experienta in activitatile de executie/verificare calitate/respectarea

termenelor — 5 ani
- competente solicitate :

- urmdreste aplicarea legislatiei procedurilor si instructiunilor tehnice de

lucru,
- abilitate de analiza si

sintez3

- capacitate de lucru in conditii dificile

- abilitate de a lucra sy

b presiune si in medii dificile

- capacitate de lucru in echipa
Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioads determinats

1 post ASISTENT MEDICAL
3 h/zi x 6 luni

- nivelul studiilor: absolvirea unei scolj postliceale sanitare 3 ani,
- expertiza in realizarea de activitati specifice asistentei medicale 1 an

- competente solicitate :
- operare PC

- abilitate de comunicare sj realtionare

- capacitate de lucru in

conditii dificile

- spirit de a manifesta empatie fata de persoanele aflate in

vulnerabilitate






Denumirea posturilor: post vacant contractual pe perioads determinati
Ipost CONSILIER EDUCATIE PARENTALA
4 Wzi x 20 luni
- nivelul studiilor: absolvirea une; institutii de invifimant superior de minim 3
ani,
- experienta In implementarea activitailor educative : 2 ani
- competente solicitate :
- operare PC
- abilitate de comunicare si realtionare
- abilitate de analiza si sintezs
- capacitate de lucru in conditii dificile
- spirit de initiativa
- competente de comunicare scrisa si orala in limba roméni
- capacitate de lucry in echipi

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:

* Proba de interviu;- data de 09.02.2021, incepand cu ora 09,00
la sediul Scolii Gimnaziale »Mircea Santimbreany” Brad.

* Data limit3 pan4 Ia care candidatii vor depune dosarul in termen de 3
zile lucritoare de la data afisdrii anuntului- respectiv, data de
05.02.2021 , Ia sediul Scolii Gimnaziale ,Mircea Séntimbreany”
Brad
Jud. Hunedoara
* Date contact: secretariat Scoala Gimnaziald , Mircea Santimbreany”
Brad
tel: 0254612674, e-mail m s brad@yahoo.com
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UNICHEA EUROPERNA

Instrumonts Struciurals
2020

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI
Pentru posturile declarate vacante

Concursul constd in 2 etape succesive, dupd cum urmeazs: selectia
dosarelor de inscriere si interviul ;

* Organizarea si defisurarea concursului are loc la sediul Scolii

Gimnaziale »Mircea Santimbreanu” Brad

[Nr. ort Etape concurs Data / perioada
1. Depunerea dosarelor 05.02.2021, ora 10,00
2. Selectia dosarelor 05.02.2021 , ora 14,00
3. Rezultatul selectiei dosarelor 05.02.2021, ora 16,00
4, Depunerea contestafiilor privind selectia pénd la 08.02.2021 , ora 10,00
dosarelor
5. Afigarea rezultatelor dupai contestatii 08.02.2021 , ora 16,00
6. INTERVIU 09.02.2021 ,incepind cu ora
09,00
7. Rezultat probi interviu 09.02.2021, ora 14,00
8. Depunerea contestatiilor - rezultat intervig 09.02.2021 , ora 16,00
9. Afisarea rezultatelor dupa contestatii 09.02.2021 , ora 17,00
10, Afisarea rezultatelor FINALE 09.02.2021 , ora 17,00
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UMIUNEA BUROPEANE Instrusnonte Strugturale
20142030

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se face in
termen de maxim o zi lucriitoare de la data finaliziirii probei.

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, i interviu, candidafii
nemulfumiti pot depune contestatie conform calendarylui de desfgurare a concursului,
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul Scolii Gimnaziale
»Mircea Santimbreanu” Brad, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

In conformitate cu art. 32 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr.286/2011, cu
modificirile gi completarile ulterioare :

) In situatia contestafiilor formulate fafd de rezultatul selectiei dosarelor,
comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de citre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs conform calendarului de desfiisurare a concursului.

2) fin situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul interviului comisia de
solutionare a contestatiilor va analiza consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul
contestatar conform calendarului de desfisurare a concursului. _

3)  Rezultatele finale se afigeazd la sediul Scolii Gimnaziale Mircea
Séntimbreanu” Brad,in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului previzut la art.
32, alin.2 pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final a! fiecirui candidat si a mentiunii
”Admis” sau “"Respins.
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LINHIREA BURGEEANA Instrumente Structurale

2014:2020
CONDITII DE PARTICIPARE

invederea participdrii la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de :
Asistent medical

Consilier educatie parentali
Educator puericultor 1

Edueator puericultor 2

Expert comunicare

Expert grup tinti 1

Expert grup tinti 2

Expert management educational 1
Expert management educational 2
Expert management educational 3
Inginer constructor

VVVVVVVVVVYY

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs !

a) sa aiba cetdfenia romind, cetitenie a altor state membre al Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit ;

¢c) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale ;

d) are capacitate deplind de exercitiu ;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeveringei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dup4 caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiiturd cu serviciul, care impiedica
Inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

1

CONDITIT SPECIFICE PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS

- absolvirea unei institutii de fnvdtamant superior fn specialitatea postului,

- abilitdti de relationare — comunicare cu intreg personalul din cadrul
proiectului;

- cunostinte de legislatie specificd locului de munca;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului conform
cerintelor din anunt. L ‘

DIRECTOR, Prof. Mihef;’







UNILINEA EurOpEAsk Instramente Structurale
A4.2020

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresats conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare; ‘

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests fdentitatea, potrivit legii, dup3
caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea
unor specializdri, copiile documentelor care atesta fndeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetuluj de muncd, conformé cu originalul, sau, dup caz, o adeverinta care s§ ateste
vechimea in munca, ih meserie si/ sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar say o declaratie pe propria réspundere ci nu are antecedente penale care s3-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medical3 care sd ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitdtile sanitare abilitate;

8) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentry desfdsurarea concursului

j) declaratie pe propria raspundere dacs mai au sauy nu alte focuri de muncs.

(2) In cazul documentului prevdzut la al. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia

tarziu pan3 la data desfdsurarii primei probe a concursului.
(3} Actele previzute ia al, 1 lit. b), ¢} si h} vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.






